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Ufficio del SINDACO

R

fi

Oggetto: Determinazione compenso spettante alla dipendente Maria Emanuela Armagno,
dipendente di categoria D - qualifica apicale - Responsabile del Settore
Finanziario e tributi, incaricato di Posizione Organizzativa con decreto prot.
n.6956 /2020, con decorrenza dal 24.11.2020.

IL SINDACO

PREMESSO che:

-il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001, conferisce alle Amministrazioni pubbliche la facolta di assumere
ogni determinazione per |‘organizzazione degli uffici al fine di assicurare efficacia, efficienza ed
economicita all’azione amministrativa;

- art. 50 - comma 10, del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i. attribuisce al Sindaco il potere di
nomina dei Responsabili degli Uffici e dei Servizi, nel rispetto dei criteri stabiliti dall’art. 109 del
medesimo Decreto e delle disposizioni contenute nello Statuto;

- lart. 109 - comma 2, del predetto D.Lgs. n. 267/2000 stabilisce che "nei Comuni privi di personale
di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107..., possono essere attribuite, a seguito di
provvedimento motivato del Sindaco, ai Responsabili degli Uffici e dei Servizi, indipendentemente
dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione”;

- il CCNL Funzioni Locali del 21.05.2018 ha riordinato |'area delle posizioni organizzative prevedendo,
all’art 17, che, negli Enti privi di personale dirigenziale, i Responsabili delle Strutture apicali,
secondo |‘ordinamento organizzativo dell’Ente, sono titolari delle posizioni organizzative, come
previste all’art. 13 dello stesso CCNL;

- con deliberazione della Giunta comunale n. 103 del 30.05.2018 si & preso atto dell’avvenuta
stipulazione del CCNL 21.05.2018;

- il Comune di Ispani non dispone, nella dotazione organica, di figure aventi qualifica dirigenziale e
pertanto la disciplina dell’assegnazione degli incarichi di vertice & regolata dall’art. 109 - comma 2,
del D.Lgs n. 267/2000 e dalle disposizioni contrattuali che vanno dagli articoli 13 a 17 del CCNL
Funzioni Locali del 21.05.2018;

RICHIAMATO il proprio provvedimento prot. n. 6956 del 20.11.2020 con il quale, tra l'altro, si &:

v NOMINATO a decorrere dal 24.11.2020, con effetto immediato ed alla luce dell'attuata

riorganizzazione degli Uffici e dei Servizi approvata con deliberazione della Giunta comunale n. 41
del 03.11.2020, la dipendente Maria Emanuela Armagno, funzionario di categoria D - qualifica
apicale - Responsabile del Settore Finanziario, che costituisce posizione organizzativa, con
Iincarico di adottare tutti i provvedimenti con rilevanza esterna di competenza del Settore, con
I'assegnazione di compiti di attuazione, della responsabilita della gestione dei servizi e dei
connessi risultati, relativamente agli obiettivi e programmi definiti con atti adottati dall’Organo
Politico;

v ATTRIBUITO, espressamente e dalla stessa data, al predetto funzionario:

-le funzioni di cui all’art. 107 - commi 2 e 3, del D.Lgs. n. 267/2000, salvo verifica annuale dei
risultati ottenuti;

VISTI: .

v il vigente “Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi”

v il "Regolamento per la graduazione, conferimento e revoca delle posizioni organizzative — Area D"

- approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 136 del 18.07.2018;
v il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali” e successive modificazioni, ed in particolare gli artt. 50, 107 e 109;

v il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

v lo Statuto ed il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei.Servizi; .

v gli artt. 13 e ss. del C.C.N.L. 21.05.2018 - Funzioni Locali e Iart. 15 del C.C.N.L. 22.01.2004;
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RICONOSCIUTA la propria competenza in materia;

DECRETA
PER LE CONSIDERAZIONI ESPRESSE IN PREMESSA E QUI INTEGRALMENTE RIPORTATE ED APPROVATE;

DI ATTRIBUIRE ALLA DIPENDENTE MARIA EMANUELA ARMAGNO, funzionario di categoria D - qualifica
apicale - Responsabile del Settore Finanziario e Tributi, come sopra incaricato di Posizione

Organizzativa giusto proprio decreto prot. n. 6956/2020, con decorrenza dal 24.11.2020, la
retribuzione di posizione e di risultato come segue:

-retribuzione di posizione: euro 9.000,00;

-retribuzione di risultato: sulla base delle risultanze della valutazione, nell’'ambito dello specifico
fondo, come determinato ai sensi dell’articolo 15 - comma 4, del CCNL funzioni locali 21.05.2018:

DI STABILIRE che, nelle more della pesatura, i suddetti importi sono attribuiti salvo rimborso e/o
conguaglio rispetto all'importo che sara determinato in esito alla pesatura delle posizioni da parte
del Nucleo di Valutazione e la cui entita decorrera dal 24.11.2020;

Il dipendente ha diritto alla sola retribuzione di posizione e di risultato previste per la posizione
organizzativa nonché, sussistendone i presupposti, anche ai compensi aggiuntivi previsti dall’art. 18
del Cenl Funzioni Locali del 21.05.2018 con esclusione di ogni altro compenso o elemento retributivo
DI PROVVEDERE:

- la consegna del presente provvedimento al Responsabile del Settore incaricato e al Segretario

Generale e, per quanto di competenza, al Nucleo di Valutazione ed all’'Ufficio del Personale e
Finanziario;

- la pubblicazione all’Albo on line del Comune di Ispani e nella sezione Amministrazione trasparente
del sito istituzionale dell’Ente;

- la comunicazione alle 00.SS. ai sensi del vigente C.C.N.L. - Funzioni Locali,

Dalla Residenza Municipale,




